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• 

• 

• 

     Цель практики:

     Задачи практики:

Вид практики - производственная

Тип практики -

Способ проведения практики – 

Форма проведения практики –  

исполнительская

станционарная

непрерывно

- путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода

учебного времени для проведения всех видов практик, предусмотренных ОПОП

ВО по всем направлениям подготовки (специальностям).

2. ВИД, СПОСОБЫ (ПРИ НАЛИЧИИ) И ФОРМА (ФОРМЫ) ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ

М-МИД-26:   Рабочая программа дисциплины Б2.В.01(П) «Исполнительская практика»

ВВЕДЕНИЕ

– расширение общего музыкального кругозора студентов посредством

практического ознакомления с сочинениями различных стилей и жанров;

углубление профессиональных знаний в процессе певческой (вокально-хоровой)

и дирижёрской практики; формирование представлений об интерпретации

хоровых произведений согласно их стилевым и жанровым особенностям;

совершенствование специальных (слуховых, певческих) навыков студентов,

ансамблевого пения, а также совершенствование вокальной хоровой культуры в

условиях работы с коллективом.

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

– формирование всесторонне развитой личности дирижёра-хормейстера,

обладающего навыками управления хоровым коллективом в репетиционном

процессе и при исполнении концертной программы.

Настоящая рабочая программа практики устанавливает требования к знаниям,

умениям и навыкам студента, а также определяет содержание и виды учебных

занятий и отчетности.

     Рабочая программа практики разработана в соответствии с:

основной профессиональной образовательной программой по направлению

подготовки 53.04.04 Дирижирование. Магистерская программа

«Дирижирование академическим хором»;

учебным планом ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова по направлению

подготовки 53.04.04 Дирижирование. Магистерская программа

«Дирижирование академическим хором».

образовательным стандартом ФГОС ВО 3++ по направлению подготовки

53.04.04 Дирижирование, утвержденного приказом Министерства

образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 817 ;
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•

лек
лаб.

зан.

прак

т.зан

.

сем.

зан.
ИЗ

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

    4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать

сформированность следующих компетенций:

Таблица 2.

Формулировка компетенцииШифр

                               универсальная компетенция

УК-3

ПК-1

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную

стратегию для достижения поставленной цели

                              профессиональные компетенции

Способен осуществлять на высоком художественном и техническом уровне

музыкально-исполнительскую деятельность сольно и в составе учебных или

профессиональных творческих коллективов

Итого по ЗФО 144 4 0 144 0

3 144 4 0 144 За

Итого по ОФО 144 4 0 144 0

3 144 4 0 144 За

Место проведения практики

В условиях необходимости дистанционного режима обучения данная

программа может быть реализована с использованием информационных

технологий, разработанных для удаленного доступа к обучающим материалам и

онлайн-связи. В ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова это система Moodle.

     3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЁ 

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ, ЛИБО В АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСАХ

Общая трудоёмкость практики составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

Продолжительность 2 2/3 недели.

Согласно учебному плану, практика проходит в 3 семестре 2 курса (при очной

форме обучения), и в 3 семестре 2 курса (при заочной форме обучения) (Таблица

1).

Семестр

Общее 

кол-во 

часов

Кол-во 

зач. 

единиц

Контактные часы

СР

Контроль 

(время на 

контроль)Всего

Таблица 1.

структурное подразделение ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова. 
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•

•

•

•

•

•

•

–

–

–

–

Методика преподавания профессиональных дисциплин в ВУЗе

Методика работы с хором

    6. ФОРМЫ ОТЧЁТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

История хорового исполнительства

    5. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ

Практика Б2.В.01(П) «Исполнительская практика» являетcя обязательным

разделом образовательной программы по направлению подготовки 53.04.04

Дирижирование профиля «Дирижирование академическим хором» и относится к

обязательной части раздела «Практики» Федерального государственного

образовательного стандарта высшего образования.

Для прохождения практики необходимы знания и умения из дисциплин,

изучаемых ранее по учебному плану направления подготовки 53.04.04

Дирижирование профиля «Дирижирование академическим хором»:

Дирижирование

Хоровой  класс

Хоровая аранжировка

Управление хором и ансамблем

Способен разрабатывать концертные программы для творческих мероприятий

различной направленности

ПК-3 

Контроль результатов исполнительской практики студента проходит в форме

зачёта (3 семестр) (при очной форме обучения) и зачёта (3 семестр) (при заочной

форме обучения) с публичной защитой отчета по практике. Оценка вносится в

зачетную ведомость и зачетную книжку студента (в раздел Практика).

За период прохождения практики обучающийся готовит и представляет

руководителю отчетные документы:

отчёт по практике; 

дневник практики.

      Основные требования к структуре отчета

Титульный лист (Приложение 1).

Содержание.

Введение.

Основная часть (индивидуальные задания практики).

Заключение.

Список использованных источников.

Приложения

оформляется на компьютере шрифтом TimesNewRoman; 

поля: левое – 2 см; правое – 2 см; верхнее – 2 см; нижнее – 1 см;

      Основные требования к оформлению отчета
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–

–

–

№
Недел

я

      В таблице 4 перечислены этапы практики. Для каждого этапа практики 

приведены его содержание, форма текущего контроля и продолжительность.

1 21 Журнал по ОТ и ТБ;

дневник практики

размер шрифта – 12/14;

межстрочный и/или полуторный интервал – 1/1,5;

начиная с титульного листа, все страницы отчета с приложениями

включаются в общую нумерацию работы.

    7. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

   8. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

  8.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

обучающихся по практике включает в себя:

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе

освоения образовательной программы;

      Таблица 4.

3 семестр очной и 3 семестр заочной форм обучения

Этапы практики Содержание этапов практики
Трудоемкост

ь, часов

Форма текущего 

контроля

Ознакомление обучающихся с целями и

задачами практики. Инструктаж по

ознакомлению с требованиями охраны

труда, техники безопасности, пожарной

безопасности. Согласование

индивидуального задания. Составление

рабочего графика проведения практики.

Изучение методических указаний по

практике.

Ознакомление с профильной организацией

/структурным подразделением организации

(местом прохождения практики).

Выполнение индивидуального задания,

ежедневная работа по месту практики,

мероприятия по сбору материала

(Методические указания к выполнению

заданий практики в Приложении 2).

138

Подготовительный

2 Основной 1-3

3 Заключительный 3 4 дневник практики;

отчёт по практике;

защита отчёта по

практике; зачет

Обработка и анализ полученной

информации. Подготовка и оформление

отчетной документации. Защита отчета по

практике.

ИТОГО за семестр

индивидуальное 

задание на практику

144

ВСЕГО 144
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ПК-3 

Знать

формулирует цель в условиях командой работы и способы

управления командной работой в решении поставленных задач
индивидуальное 

задание на 

практику; дневник 

практики; отчёт по 

практике

Уметь

применяет единые принципы звукообразования, дыхания,

тембровой красочности, дикции
индивидуальное 

задание на 

практику; дневник 

практики; отчёт по 

практике

Владеть
проводит маркетинговые исследования направленных на

расширение зрительской аудитории
защита отчёта по 

практике; зачет

Таблица 5.

Дескрип

торы
Компетенции

Оценочные 

средства

УК-3

Знать

использует общие формы организации деятельности

коллектива; 
индивидуальное 

задание на 

практику; дневник 

практики; отчёт по 

практике

Уметь

использует базовые принципы строения и работы певческого

аппарата; 
индивидуальное 

задание на 

практику; дневник 

практики; отчёт по 

практике

Владеть

Уметь

исполняет на высоком художественном уровне порученную

партию в составе хора в условиях пения acappella и с

сопровождением

индивидуальное 

задание на 

практику; дневник 

практики; отчёт по 

практике

Владеть

раскрывать творческие возможности хористов, их артистизм и

образное мышление в процессе репетиционной концертной

деятельности

защита отчёта по 

практике; зачет

составляет хоровой репертуар в широком временном и жанрово-

стилевом охвате; 
защита отчёта по 

практике; зачет

ПК-1

Знать

создает в коллективе психологически безопасную

доброжелательную среду

индивидуальное 

задание на 

практику; дневник 

практики; отчёт по 

практике

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных

этапах их формирования, описание шкал оценивания.
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отчёт по практике Структура и 

оформление отчета 

не соответствует 

требованиям; сроки 

сдачи отчета 

нарушены, 

индивидуальное 

задание не раскрыто 

полностью

Структура отчета 

частично 

соответствует 

требованиям, в 

оформлении отчета 

прослеживается 

небрежность; сроки 

сдачи отчета не 

нарушены, 

индивидуальное 

задание раскрыто 

полностью

Структура отчета 

соответствует 

требованиям, 

имеются 

незначительные 

погрешности в 

оформлении отчета; 

сроки сдачи отчета 

не нарушены, 

индивидуальное 

задание раскрыто 

полностью

Структура и 

оформление отчета 

соответствует 

требованиям; сроки 

сдачи отчета не 

нарушены, 

индивидуальное 

задание раскрыто 

полностью

   8.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания

Оценочные 

средства

Уровни сформированности компетенции 

Компетентность 

несформирована

Базовый уровень 

компетентности

Достаточный уровень 

компетентности

Высокий уровень 

компетентности

индивидуальное 

задание на 

практику

Индивидуальные 

задания выполнены 

частично, с 

существенными 

замечаниями.собранн

ого материала

Индивидуальные 

задания 

предоставлены в 

полном объеме, 

выполнены с 

замечаниями

Индивидуальные 

задания 

предоставлены в 

полном объеме, 

выполнены в 

основном 

самостоятельно, 

имеются 

незначительные 

замечания

Индивидуальные 

задания предоставлены 

в полном объеме, 

выполнены 

самостоятельно

защита отчёта по 

практике

Студент 

демонстрирует 

слабые знания, не 

ориентируется в 

материалах практики

Студент 

демонстрирует 

слабые знания, не 

достаточно 

ориентируется в 

материалах практики

Студент 

демонстрирует 

знания на 

достаточном уровне 

и показывает 

овладение 

основными 

практическими 

навыками

Студент показывает 

глубокие знания, 

проявляет 

самостоятельность 

мышления, показывает 

овладение 

практическими 

навыками
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зачет Задания практики не 

выполнены в полном 

объеме согласно 

графику практикиили 

выполнены с 

грубыми 

нарушениями, 

характеристика в 

дневнике практики 

содержитсерьёзные 

замечания; вся 

отчетная 

документация не 

представлена в срок; 

студент 

демонстрирует 

слабые знания, не 

ориентируется в 

материалах практики

Задания практики 

выполнены в полном 

объеме согласно 

графику практики, 

характеристика в 

дневнике практики 

содержит 

замечания;вся 

отчетная 

документация 

представлена в срок, 

однако в оформлении 

имеются некоторые 

несоответствия 

требованиям; 

представленная 

характеристика 

содержит замечания; 

студент 

демонстрирует 

слабые знания, не 

достаточно 

ориентируется в 

материалах практики

Задания практики 

выполнены в полном 

объеме согласно 

графику практики, 

характеристика в 

дневнике практики 

не содержит каких-

либо замечаний; вся 

отчетная 

документация 

представлена в срок 

и оформлена в 

соответствии с 

требованиями с 

незначительными 

погрешностями; 

студент на защите 

отчета практики 

студент 

демонстрирует 

знания на 

достаточном уровне 

и показывает 

овладение 

основными 

практическими 

навыками

Задания практики 

выполнены в полном 

объеме согласно 

графику практики, 

характеристика в 

дневнике практики не 

содержит каких-либо 

замечаний; вся 

отчетная документация 

представлена в срок и 

оформлена в 

соответствии с 

требованиями; студент 

на защите отчета 

практики показывает 

глубокие знания, 

проявляет 

самостоятельность 

мышления, показывает 

овладение 

практическими 

навыками

3. Исполнить на итоговом выступлении 2 разнохарактерных произведения.

  8.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы

8.3.1. Примерные индивидуальные задания

1. Подобрать репертуар по исполнительской практике: 

- 1 произведение для вокального ансамбля, 1 произведение  для хора;

- 1-2 сольных вокальных (или инструментальных) произведения.

2. Написать краткую аннотацию на одно ансамблевое (или хоровое произведение)

и на сольное вокальное (или инструментальное) произведение. (приложить

ноты).

8.3.2. Примерные вопросы к защите отчёта

1. Индивидуальный подход совершенствования голоса.

2. Виды музыкально-педагогического репертуара и их анализ.

9
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6. Развитие певческих навыков.

7. Работа по исправлению некоторых недостатков тембра голоса.

8. Значение дыхания в работе голосового аппарата.

9.  Великие джазовые певцы – представители различных вокальных школ.

10.  Работа артикуляционного аппарата в пении.

8.3.3. Примерные вопросы к зачёту

Уровни формирования компетенций

Базовый Достаточный Высокий

3. Развитие беглости у начинающего вокалиста.

4. Акустика голосового аппарата и акустическое строение голоса.

5.  Певческий голос и музыкально-исполнительская одаренность.

8.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций.

Самостоятельность в 

выполнении 

индивидуального задания

Задание выполнено, 

однако постоянно 

требовалась помощь 

руководителя практики 

/наставника.

Задание выполнено в 

основном самостоятельно, 

но в отдельных случаях 

требовалась помощь 

руководителя практики 

/наставника.

Задание выполнено 

полностью самостоятельно

Критерий 

оценивания
Правильность  

выполнения 

индивидуального задания

В задании имеются более 2-

х замечаний.

В задании имеются 

незначительные замечания 

(не более одного-двух).

Задание выполнено 

правильно.

1. Специфика музыки как вида искусства.

2. Задачи музыкально-исполнительского творчества. 

3. Основные художественные методы и стили в истории искусства. 

4. Особенности трактовки типовых музыкальных форм в сочинениях различных

исторических периодов. 

5. Актуальные проблемы современной художественной культуры. 

6. Композиторские стили, жанры и формы в историческом аспекте. 

7. Методика сольной, ансамблевой и (или) концертмейстерской работы. 

8. Средства достижения выразительности звучания музыкального инструмента.

9. Историческое развитие исполнительских стилей. 

8.4.1. Оценивание индивидуального задания на практику
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Соответствие нормам 

культуры речи

Речь, в целом, грамотная, 

соблюдены нормы 

культуры речи, но есть 

замечания, не более 4

Речь, в целом, грамотная, 

соблюдены нормы 

культуры речи, но есть 

замечания, не более 2

Речь грамотная, соблюдены 

нормы культуры речи

В целом, ответы 

раскрывают суть вопроса

На все вопросы получены 

исчерпывающие ответы

Качество ответов на 

вопросы во время защиты 

работы 

Допускаются замечания к 

ответам (не более 3)

Осознанность излагаемого 

материала

Материал усвоен и 

излагается осознанно, но 

есть не более 3 

несоответствий

Материал усвоен и 

излагается осознанно, но 

есть не более 2 

несоответствий

Материал усвоен и 

излагается осознанно

Правильность ответа, его 

соответствие рабочей 

программе учебной 

дисциплины

Ответ соответствует 

рабочей программе 

учебной дисциплины, но 

есть замечания, не более 3

Ответ соответствует 

рабочей программе 

учебной дисциплины, но 

есть замечания, не более 2

Ответ соответствует рабочей 

программе учебной 

дисциплины

Достаточный Высокий
Полнота ответа, 

последовательность и 

логика изложения

Ответ аргументирован, 

примеры приведены

Критерий 

оценивания

Уровни формирования компетенций

Базовый

Критерий 

оценивания

Уровни формирования компетенций

Базовый Достаточный Высокий

Способность студента 

аргументировать свой 

ответ и приводить 

примеры

Ответ аргументирован, 

примеры приведены, но 

есть не более 3 

несоответствий

Ответ аргументирован, 

примеры приведены, но 

есть не более 2 

несоответствий

8.4.2. Оценивание защиты отчёта по практике

Качество ответов на 

вопросы

Есть замечания к ответам, 

не более 3

В целом, ответы 

раскрывают суть вопроса

На все вопросы получены 

исчерпывающие ответы

Структура отчета Структура отчета частично 

соответствует требованиям

Структура отчета 

соответствует требованиям 

Структура отчета 

соответствует требованиям

Ответ полный, но есть 

замечания, не более 3

Ответ полный, 

последовательный, но есть 

замечания, не более 2

Ответ полный, 

последовательный, 

логичный

8.4.3. Оценивание отчёта по практике

Объем индивидуальных 

заданий

Индивидуальные задания 

представлены в полном 

объеме

Индивидуальные задания 

представлены в полном 

объеме

Индивидуальные задания 

представлены в полном 

объеме

Оформление отчета В оформлении отчета 

прослеживается 

небрежность 

Имеются незначительные 

погрешности в 

оформлении отчета

Оформление отчета 

соответствует требованиям 

Сроки сдачи отчета Сроки сдачи отчета не 

нарушены

Сроки сдачи отчета не 

нарушены

Сроки сдачи отчета не 

нарушены
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Дневник практики Дневник практики 

оформлен в соответствии с 

требованиями,  задания 

практики выполнены в 

полном объеме, 

характеристика в дневнике 

практики содержит 

замечания;

Дневник практики 

оформлен в соответствии с 

требованиями, задания 

практики выполнены в 

полном объеме, 

характеристика в дневнике 

практики не содержит 

каких-либо замечаний;

Дневник практики оформлен 

в соответствии с 

требованиями, задания 

практики выполнены в 

полном объеме, 

характеристика в дневнике 

практики не содержит каких-

либо замечаний;

Индивидуальные задания Индивидуальные задания 

предоставлены в полном 

объеме, выполнены с 

замечаниями.

Индивидуальные задания 

предоставлены в полном 

объеме, выполнены в 

основном самостоятельно, 

имеются незначительные 

замечания.

Индивидуальные задания 

предоставлены в полном 

объеме, выполнены 

самостоятельно

Отчет практики Отчет практики 

структурирован и 

оформлен с некоторыми 

нарушениями, сдан в 

установленные сроки

Отчет практики 

структурирован в 

соответствии с 

требованиями, сдан в 

установленные сроки, в 

оформлении имеются 

незначительные 

погрешности

Отчет практики 

структурирован и оформлен 

в соответствии с 

требованиями, сдан в 

установленные сроки

8.4.4. Оценивание зачёта

Критерий 

оценивания

Уровни формирования компетенций

Базовый Достаточный Высокий

Защита отчета Студент демонстрирует 

слабые знания, не 

достаточно ориентируется 

в материалах практики.

Студент демонстрирует 

знания на достаточном 

уровне и показывает 

овладение основными 

практическими навыками.

Студент показывает 

глубокие знания, проявляет 

самостоятельность 

мышления, показывает 

овладение практическими 

навыками.

8.5. Итоговая рейтинговая оценка текущей и промежуточной аттестации 

студента по дисциплине

По практике «Исполнительская практика» используется 4-балльная система

оценивания, итог оценивания уровня знаний обучающихся предусматривает

зачёт. Зачет выставляется во время последнего занятия при условии выполнения

не менее 60% учебных поручений, предусмотренных учебным планом и РПП.

Наличие невыполненных учебных поручений может быть основанием для

дополнительных вопросов в ходе промежуточной аттестации. Во всех остальных

случаях зачет сдается обучающимися в даты, назначенные преподавателем в

период соответствующий промежуточной аттестации.

Шкала оценивания текущей и промежуточной аттестации студента 
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                Уровни формирования                Оценка по четырехбалльной шкале

                        компетенции          для зачёта                                  

Высокий

Достаточный зачтено                              

Базовый

 сформирована       не зачтено                           

№ 

п/п

1.

2.

3.

Библиографическое описание
Тип 

(учебник, учебное 

пособие, учебно-

метод пособие, др.)

Кол-во в 

библ.

Стулова Г.П. Хоровое пение. Методика работы с

хором: учеб. пособие для студ. вузов, обуч. по спец.

050601.65 - "Музыкальное образование" / Г. П. Стулова

; рец.: А. И. Щербакова, С. М. Мирошниченко. - СПб.

М. Краснодар: Лань; СПб. М. КраснодарПланета

музыки, 2014. - 176 с.

учебное 

пособие
31

Чергеев, А. А. Дирижирование хором: учебное

пособие. - Симферополь: ИП Хотеева Л. В., 2019. - 102

с.

учебное 

пособие

http://kip

u-

rc.ru:808

7/jirbis2/

index.ph

p?option

=com_ir

bis&vie

w=irbis

&Itemid

=115

Афанасьев, А. М. Искусство дирижирования : учебно-

методическое пособие / А. М. Афанасьев. — Барнаул :

АлтГИК, 2021. — 83 с. — Текст : электронный // Лань :

электронно-библиотечная система. — URL:

https://e.lanbook.com/book/217565 

учебно-

методичес

кое 

пособие 

https://e.

lanbook.

com/boo

k/21756

5

Компетенция не

9.1 Основная литература.

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ 

«ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
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5.

№ 

п/п

1.

2.

3.

9.2 Дополнительная литература.

https://e.

lanbook.

com/boo

k/17358

1

учебно-

методичес

кое 

пособие

9.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

Чесноков, П. Г. Хор и управление им: учебное пособие

/ П. Г. Чесноков. — 7-е, стер. — Санкт-Петербург:

Планета музыки, 2021. — 200 с. — ISBN 978-5-8114-

6846-1.
учебное 

пособие

https://e.

lanbook.

com/boo

k/15661

3

Библиографическое описание
Тип 

(учебник, учебное 

пособие, учебно-

метод пособие, др.)

Кол-во в 

библ.

Дмитревский Г.А. Хороведение и управление хором.

Элементарный курс: учеб. пособие / Г. А.

Дмитревский. - СПб. М. Краснодар: Лань; СПб. М.

КраснодарПланета музыки, 2013. - 112 с.

учебное 

пособие
26

Демина, Т. З. Дирижирование. Особенности

дирижерской работы над музыкальным

произведением: практикум для обучающихся по

направлению подготовки 53.03.04 «Искусство

народного пения», профилю (специализации)

подготовки «Хоровое народное пение», квалификация

(степень) выпускника «Хормейстер, руководитель

творческого коллектива, преподаватель» : учебное

пособие / Т. З. Демина ; составитель Т. З. Демина. —

Кемерово : КемГИК, 2021. — 107 с. — ISBN 978-5-

8154-0587-5. — Текст : электронный // Лань :

электронно-библиотечная система. — URL:

https://e.lanbook.com/book/250631 

учебное 

пособие

https://e.

lanbook.

com/boo

k/25063

1

Зарицкий, В. Д. Основы дирижирования: учебно-

методическое пособие / В. Д. Зарицкий. — Белгород:

БГИИК, 2020. — 79 с.

1.Поисковые системы: http://www.rambler.ru, http://yandex.ru, 

2.Федеральный образовательный портал www.edu.ru.
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– Microsoft Excel;

– Microsoft Power Point;

– AdobeReader;

– OpenOffice Ссылка: http://www.openoffice.org/ru/;

– Mozilla Firefox Ссылка: https://www.mozilla.org/ru/firefox/new/;

– Libre Office Ссылка: https://ru.libreoffice.org/;

– Электронно-библиотечная система Библиокомплектатор;

– Национальна электронная библиотека - федеральное государственное

бюджетное учреждение «Российская государственная библиотека» (ФГБУ «РГБ»)

(https://elibrary.ru);

– Редакция Базы данных «ПОЛПРЕД Справочники»;

– Электронно-библиотечная система «ЛАНЬ»

– Операционная система Windows 8.1 Лицензионная версия по договору №471\1

от 11.12.2014 г.;

     Для успешного прохождения практики обучающийся использует следующие 

программные средства:

– MicrosoftInternetExplorer (или другой интернет-браузер);

– Microsoft Word;

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 

ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ

– Gimp (графический редактор) Ссылка: https://www.gimp.org/;

– ImageMagick (графический редактор) Ссылка:

https://imagemagick.org/script/index.php;

– VirtualBox Ссылка: https://www.virtualbox.org/;

– Adobe Reader Ссылка: https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.html;

– Do PDF Ссылка: http://www.dopdf.com/ru/;

– 7-zip Ссылка: https://www.7-zip.org/;

– Free Commander Ссылка: https://freecommander.com/ru;

– be Reader Ссылка: https://acrobat.adobe.com/ru/ru/acrobat/pdf-reader.htmlпопо;

5.Государственное бюджетное учреждение культуры Республики Крым

«Крымская республиканская универсальная научная библиотека»

http://franco.crimealib.ru/

6.Педагогическая библиотека http://www.pedlib.ru/

7.Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (РИНЦ)

http://elibrary.ru/defaultx.asp

3.Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru/ru

4.Государственная публичная научно-техническая библиотека России URL:

http://gpntb.ru.
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ческих занятий, выступления с докладами и защитой выполненных работ,

проведение тренингов, организации коллективной работы; 

    - применение  дистанционных   образовательных   технологий для  организации

текущего и промежуточного контроля;

    - увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом  или  лицом с

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие

методы и технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися

инвалидами и лицами с ОВЗ:

    - создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного

преобразования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

    - создание контента, который можно представить в различных видах без потерь

данных или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и

изображений без потери качества;

    - создание возможности для обучающихся воспринимать одну  и  ту же инфор-

мацию из разных источников – например, так, чтобы лица с нарушением слуха

получали информацию визуально, с нарушением зрения – аудиально;

    - применение программных  средств,  обеспечивающих  возможность  освоения

навыков и умений, формируемых дисциплиной, за счет альтернативных

способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных технологий;

    - применение  дистанционных  образовательных  технологий  для  передачи

12. Особенности организации обучения по дисциплине обучающихся из

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)

– Информационно-правовая система Гарант;

-Персональный компьютер с выходом в Internet.

-При применении электронного обучения, дистанционных образовательных

технологий используется помещение для проведения вебинара (стол

преподавателя, оснащенный персональным компьютером с возможностью

подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета; стул; мультимедийное оборудование

(гарнитура с устройством шумоподавления)).

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

-DVD-проигрыватель, музыкальный центр, фортепиано

-Мультимедийная установка

– Справочная правовая система КонсультантПлюс;
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ОВЗ форм промежуточной аттестации по отношению к установленной

продолжительности их сдачи: зачет и экзамен, проводимый в письменной форме,

– не более чем на 90 мин., проводимый в устной форме – не более чем на 20 мин.,

– продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы –

не более чем на 15 мин.
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Срок прохождения практики   начало: « » 202 г.

окончание: « » 202 г.

Отчет представлен на защиту: « » 202 г.

Руководитель практики от ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова:

Оценка отчета:     « » « » 202 г.

Приложение 1

Факультет истории, искусств и крымскотатарского языка и литературы

дата

дата

подпись

оценка

Симферополь, 202____

студента
(ФИО)

группы М-МИД-26 курса  

направление подготовки  53.04.04  Дирижирование

магистерская программа:  «Дирижирование академическим хором»

(должность, Ф.И.О.)

дата

дата

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И МОЛОДЕЖИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

Республики Крым

«Крымский инженерно-педагогический университет имени Февзи Якубова»

(ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова)

Кафедра дирижирования и вокального искусства

ОТЧЁТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

Б2.В.01(П) «Исполнительская практика»
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Приложение 2 
Методические указания к выполнению заданий по практике 

Практика Б2.В.01 (П) «Исполнительская практика» 
 
Индивидуальное задание.  

1. Подобрать репертуар по исполнительской практике:  
- 1 произведение для вокального ансамбля, 1 произведение  для хора; 
- 1-2 сольных вокальных (или инструментальных) произведения. 

2. Написать краткую аннотацию на одно ансамблевое (или хоровое произведение) и на 
сольное вокальное (или инструментальное) произведение.  (приложить ноты). 

3. Исполнить на итоговом выступлении 2 разнохарактерных произведения. 
 

По завершению исполнительской учебной практики студент обязан представить отчётную 
документацию: 

1. Заполненный дневник практики; 
2. На кафедру вокального искусства и дирижирования отчёт по исполнительской 

производственной практике, в котором отражено: 
– график прохождения исполнительской практики; 
– перечень и содержание репертуара (нотный материал), с которым работал студент во 

время практики;  
– описанием площадок выступлений (КИПУ имени Февзи Якубова, образовательное 

учреждение (СОШ, ДМШ, ДОУ), учреждение культуры или иное учреждение, 
электронный сайт, если конкурс или выступление было проведено заочно в записи); 

– написание аннотации (характеристика исполняемого репертуара); 
– в приложении отчета также могут быть включены фото материалы, ссылки на запись 

концертных выступлений, рисунки и графики, экспериментальные тестирования, 
выполняемые по инициативе практиканта во время репетиционной работы с 
коллективом. 

Написание аннотации включает: 
1. Музыкально-теоретический анализ (краткие сведения об авторе музыки, основные 

произведения; краткие сведения об авторе текста; анализ текста; общие сведения о 
произведении: полное название произведения, год (период) написания музыки и автора 
текста, разбор произведения: содержание, основной характер. 

 

2. Вокально-технический анализ (выразительные средства произведения: характер мелодии, 
тональность, темп; особенности гармонического  языка, тональные отклонения, 
модуляции; вокально-интонационные сложности; особенности ритмического строения 
мелодии, аккомпанемента). 

 

Рекомендации по подбору репертуара 

Базовый принцип обучения – следовать от простого к сложному. Это значит, что 
произведения, исполняемые должны быть несложные и доступные. 
Выбирая произведения, следует учитывать следующее: 

1. Диапазон и тесситуру произведения. 
2. Наличие скачков на большие или неудобные интервалы вверх и вниз, а также 

хроматические ходы в мелодии. 
3. Темп произведения, длительность звуков 



4. Наличие орнаментики в произведении: группетто, мордентов, форшлагов, трелей и 
каденций. 

5. Динамические нюансы. 
6. Стиль аккомпанемента 

7. Музыкальную форму произведения. 
Таким образом, произведение с технической стороны должно быть в рабочем диапазоне, в 

удобной тесситуре, без больших скачков, желательно с плавной поступенной мелодической 
линией и в умеренном темпе. 
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